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“El conocimiento es s6lo una de las representaciones de la existencia” José Vasconcelos.
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Conseguimos lograr la tarea principal que la DGEST me encomendo al tomar el
encargo: la matricula total, durante mi gestion de 2012 a 2014, se incrementd en
un 18%
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La matricula de Posgrado crecié en un 64% durante mi gestion
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Realizamos las gestiones necesarias para ofrecer la Ingenieria en Gestidn

Empresarial, a partir de agosto de 2012 teniendo una gran aceptacién hasta la
fecha. Como se observa en la grafica siguiente, el resto de las carreras de
licenciatura se vio fortalecido.
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Dimos un impulso sin precedentes a las Actividades Académicas, Civicas,
Deportivas y Culturales logrando participaciones relevantes en conferencias y

presentaciones, asi como triunfos en competencias y festivales nacionales
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Modernizacion de la Plaza Civica

Se optimizo el uso de espacios y se acondicionaron cubiculos para los profesores
gue no contaban con ellos y se dotd a los salones de cortinas y calentadores de gas
a las propias aulas y a todos los cubiculos.
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Se aprovechd una antigua bodega y se transformd en un albergue interior para 24
estudiantes del sexo femenino (6 habitaciones con espacio suficiente para 4
personas cada una) provenientes de otras regiones del estado y pais (todo esto con
el trabajo del personal del instituto en el taller de industrializacién de la madera del
propio instituto).
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Tres nuevas aulas, dos de ellas en espacios recuperados de antiguas bodegas de
deshechos y otra en un espacio desaprovechado en el Centro de Informacién
(reconstruidas por personal del propio instituto, usando la maquinaria para la

industrializacion de la madera con que cuenta el instituto).
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Remodelacion y ampliacidn de Servicios Sanitarios (con dispositivos electrénicos y
muebles ahorradores) para estudiantes y personal en general de las areas de

Licenciatura y Posgrado.
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Se mantuvieron las Acreditaciones y Certificaciones.
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Se establecieron reuniones de revisidon semanal de los procesos del Sistema de
Gestion de Calidad por parte del Comité de Calidad del Instituto para cumplir con el
requisito de Mejora Continua. En una de estas reuniones de trabajo, se actualizé la
Politica de Calidad y se decidio llevd a cabo una importante difusién de la identidad

institucional. Una de las decisiones importantes del Comité de Calidad en este

periodo fue establecer que se realicen los seguimientos de gestidn del curso de
manera electrénica como parte del inicio de eliminacion del uso de papel.
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Se inicid la produccidn de 250,000 plantas de pino aprovechando las modernas
instalaciones con que cuenta el Instituto.

Se inicid la rehabilitacion y mantenimiento de la malla perimetral del Instituto
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Se gestionaron los recursos para la construcciéon de una nueva nave industrial y
reubicar la maquinaria con que cuenta el instituto para que las lineas de
produccién queden perfectamente establecidas y se lleven a cabo los trabajos de

manera eficiente.

Se instalo planta purificadora en un espacio remodelado exprofeso para permitir
purificar agua para consumo humano y generar ingresos para el Instituto.
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Se modernizé el sitio web del Instituto y se crearon las cuentas Institucionales de
Facebook y Twitter, ademas se cred el boletin ITESComunicacion

ITES comunlcaqon'

ING. Felipe Alanis Gonzalez
Director

g e Tel:(675) 8760239y (675) 8760783
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Si dio un gran impulso a la difusidn del instituto con notas periodisticas en los
principales periddicos de la capital del estado, asi como la participacion en
programas de radio y televisidn de la propia ciudad de Durango. En promedio se
publicaron 2 notas mensuales.

Quinto lugar en atletismo para oY
Lupia Rodriguezenin_ Gran debut televisivo

i == de la rondalla del ITES
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Se obtuvo el permiso de parte del Ayuntamiento para colocar 3 anuncios
espectaculares en puntos estratégicos de la ciudad. Uno de ellos quedd concluido,
solo quedo pendiente colocar el anuncio en si. Abajo se muestra la estructuray
algunas de las propuestas de disefio de los anuncios.

INSTITUTO TECNOLOGICO S LR EY VRl INSTITUTO TECNOLOGICO
DE EL SALTO e . o 4 DE EL SALTO

: 7 ] -
Se parte del cambio:. -~ 71 Suehaen %rand
estudia Ingenieria:Forestal. = "} estudia‘Ge‘stién

Iy . TSl | R /2




Informe de la administracion Marzo 2012 - Julio 2014
del Instituto Tecnoldégico de El Salto
Felipe Alanis Gonzalez

Se firmaron importantes acuerdos de Colaboracién con Agrupaciones de
Industriales y con Instituciones de gran prestigio a nivel nacional e Internacional
para proyectos de investigacién de gran relevancia.

Entre otros:

1.- Desarrollo de un sistema biométrico para la planeacidon del manejo forestal de
los ecosistemas con potencial maderable en México

2.- Planta generadora de energia eléctrica de 10 mw/e de capacidad a través de
innovar el sistema de combustion para poder utilizar la biomasa forestal como
biocombustible limpio en la ciudad de Durango, Dgo.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
'SUPERIOR TECNOLOGICA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE EL SALTO

MANUAL DE RECEPCION DE MATERIA PRIMA EN
CENTROS DE ACOPIO DE LENA Y BRAZUELO
PARA LA EMPRESA:

BIOENERGIA FORESTAL, S. A. DE C. V.
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Se obtuvo el compromiso por parte de la Asociacién de Industriales Forestales de
Durango de aportar la madera suficiente para remodelar la cafeteria, en la que
habra 4 espacios para oferta de alimentos y 200 lugares para comensales. A
continuacion se muestran fotografias de la cafeteria antigua y el nuevo proyecto.
Con la donacién de la madera y la mano de obra del personal calificado con que
cuenta el Instituto es como se obtuvo la aprobacion del Comité de Planeacién de
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Gestionamos ante el Gobernador del Estado de Durango (y manifesté
publicamente su autorizacién) para que dotara al Instituto Tecnolégico de un domo
de 34 x 32 m para que sea la base para un auditorio muy necesario para las
diversas actividades académicas, culturales, deportivas y civicas de la Institucion. El
auditorio se construira con apoyo de la Presidencia Municipal y el interior de
madera con recursos humanos propios (abajo se muestra el proyecto).

La imagen siguiente es un domo de las mismas dimensiones instalado en el
municipio de Pueblo Nuevo en una unidad deportiva.

s T e 3

18.00 L &L 18.00 CORTE A-A

%%%%g% diaie ]

7
e
b _:::::51;1:::
I GRADAS ; ‘E'f\i
ERh
I 17
= e ‘
,,,,,,, e i
| L i
| RA
& +-000 % :,
1 T
| \\,\ CORTE B-B
[ L
- |
X I
\, & +-000 ~__ |
‘
7777777777 e ] e
_escenario N _ L ] _J_ __[ B
i | e e "I‘
R e e IR I =1
& +150 CAMERINOS 15
‘ :
AFORO APROX T —‘

400 Personas en Graderia |

21.80 | 270 | 2.70_| 2.80_

|
L | 36.00 s I

[ [T

S FACHADA PRINCIPAL

© o) W) (0

T T T
PLANTA ARQUITECTONICA



Informe de la administracion Marzo 2012 - Julio 2014 "
del Instituto Tecnoldgico de El Salto A
Felipe Alanis Gonzalez e

Se logro, por acuerdo de Asamblea, la disolucién de la Cooperativa Escolar de
Produccién Componentes y Estructuras de Madera ITF, constituida hace 14 afios,
logrando con ello sentar las bases para que todos los ingresos del taller se manejen
bajo los lineamientos establecidos en los Manuales de Ingresos Propios y de

Prestacion de Servicios Tecnoldgicos.
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Todos los descuentos a estudiantes con necesidad econdmica se realizaron
mediante el lanzamiento de una convocatoria en la que se toman en cuenta
ademas de la situacion econémica de cada alumno solicitante, sus logros en los
ambitos académico, deportivo, civico y cultural. Se establecié que el Comité
Académico analizara, cada semestre previo a las inscripciones, las solicitudes y
otorgue los descuentos en la cuota de inscripcién de manera justa y transparente.

INSTITUTO TECNOLOGICO DE EL SALTO

SOL]GITUD DE OYO_PARAPAGO DE REINSGR|PG
AGOSTO - DICIEMBRE 2013
_‘- Con fundamento en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion, el ITES

basado en su politica de apoyo para alumnos con necesidad econémica,
SEP excelencia académica y logros extraescolares.

C O NV OCA
I A los alumnos de REINGRESO interesados en obtener descuento en el pago de Inscripcion

iElegilibilidad de los aspirantes

l Alumnos de REINGRESO del ITES de cualquiera de las carreras

- Vigencia de la convocatoria
l A partir de la publicacién hasta el dia Miércoles 14 de agosto de 2013

Criterios para el otorgamiento del descuento
Se les otorgara un porcentaje de descuento considerando:
¥ Necesidad econdmica,
¥ Excelencia académica, y
¥ Logros extraescolares

Descuentos adicionales por excelencia académica de
acuerdo a lo siguiente:

» Haber obtenido un promedio mayor o igual a 90 15%
= Haber obtenido un promedio mayor o igual a 80 y menor a 90 — 1 0%

Descuentos adicionales a los estudiantes que participa.
ron en eventos extraescolares:

« Civicos regionales y nacionales (Escolta y Banda de Guerra)

» Deportivos (Intertecnolégicos y Universiada)

s Culturales (Festival nacional de Arte y Cultura)

= Académicos (Innovacion Tecnologica)

« Copia del comprobante de haber obtenido uno de los tres primeros — "1 5%
lugares en un evento nacional

« Copia del comprobante de haber participado en un evento nacional — 10%

« Copia del comprobante de haber obtenido uno de los tres primeros — 4 0%
lugares en un evento regional

« Copia del comprobante de haber participado en un evento regional — 59,

Recepcion de documentos
l A partir de la publicacion hasta el dia Miércoles 14 de agosto de 2013

Vigencia del descuento
| El descuento sera valido sélo para el semestre Agosto-Diciembre 2013

Consideraciones generales

+ El andlisis de la documentacién para la asignacion del descuento y la interpreta-
cién de la presente convocatoria y los asuntos no contemplados en esta, seran
resueltos por el Comité Académico del ITES.

+ Se dara prioridad a los estudiantes que no cuentan con ninguna beca y hasta don-
de lo permita el techo presupuestal.

+ El descuento se hara del conocimiento del padre o tutor.

+ Los descuentos por necesidad econémica, desempefio académico y logros extra-
escolares son acumulables.

+ Llenar solicitud de descuento y entregar al Comité Académico (Formato oficial)
donde indique que solicita un descuento explicando los motivos.

» Llenar formato de estudio socioeconémico y entregar al Comité Académico.
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Se realizé6 mantenimiento a banquetas, infraestructura subterranea de transmision
de datos, impermeabilizacion de azoteas, reemplazo de laminas traslucidas en el
taller de industrializacion de la madera, servicio a una de las subestaciones
eléctricas del instituto y en general las tareas de mantenimiento necesarias para
mantener en funcionamiento éptimo las labores de la institucion. La mayoria de

estas tareas con trabajo del personal de mantenimiento del tecnolégico.




“La educacion es el arma mas poderosa que puedes usar
para cambiar el mundo”
Nelson Mandela

“El objetivo de la educacion es la virtud y el deseo de
convertirse en un buen ciudadano”
Platon

“El que abre la puerta de una escuela, cierra una prisiéon”
Victor Hugo

“La educacidn genera confianza. La confianza genera
esperanza. La esperanza genera paz.”
Confucio

“En cuestiones de cultura y de saber, sélo se pierde lo que
se guarda; solo se gana lo que se da.”
Antonio Machado

“Educar la mente sin educar el corazén no es educacién en
absoluto”
Aristoteles




